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Willkommen im Zeitalter 
der GÜNSTIGEN
INTELLIGENZ
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Alles wird immer 
niederschwelliger.

KI entfesselt Kreativität!



Quelle: Youtube - The A.I. Dilemma



«KI - EINE ERFINDUNG, 
DIE ERFINDUNGEN 
ERZEUGT», Marco Lardelli



• KI-Rechenleistung verdoppelt sich alle 3,4 Monate.
• Übertrifft Moore's Law (Prognose alle 2 Jahre)
• Von 2012-2018: Steigerung der KI-Rechenleistung um 

Faktor 300’000
• Selbstoptimierung der KI: Nutzungsmaximierung 

von Hardware.
• Verdoppelung der algorithmischen Effizienz: alle 16 

Monate.



Quelle: Youtube - The A.I. Dilemma

AUTOGPT

HUGGINGGPT



KI wird dich             nicht ersetzen, 
aber jemand, der KI nutzt.



KI wird dich             nicht ersetzen, 
aber .

NOCH
BALD







Oder vermutlich schon hier…











„Wenn Sie einen                prozess
digitalisieren, dann haben Sie 
einen                  digitalen Prozess“

SCHEISS

SCHEISS
Thorsten Dirks, CEO der Telefónica Deutschland AG
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Intentionalität, eine 
Maschine kann nichts 
wollen. Sie führt bloss 
Befehle aus.

Co-Kreativität, Maschinen 
können nicht gemeinsam 
neue Muster erzeugen, 
sondern nur Vorhandenes 
verwerten.





Und für den Arbeitsmarkt?

• Dynamische Berufsbilder werden 
zur Norm

• Lebenslanges Lernen ermöglichen
• Neugier kultivieren
• Mensch ins Zentrum







Die 4 K des Schulwandels
Erfolgsfaktoren der Zukunft

Kommunikation





«Neugier ist Ungehorsam in 
seiner pursten Form.» 

Vladimir Nabokov:



Und für die Schule?

• Dynamische Berufsbilder werden 
zur Norm

• Lebenslanges Lernen ermöglichen
• Neugier kultivieren
• Mensch ins Zentrum











Und für die Schule?
1. LERNEN IN DER VERANTWORTUNG DER 

LERNENDEN
2. UNLIMITIERTE MÖGLICHKEIT ZU SPIELEN
3. WERKZEUGE DER KULTUR
4. HELFER, KEINE BEWERTER
5. KOMPLETTE ALTERS- DURCHMISCHUNG
6. STABILES, MORALISCH INTAKTES UND 

DEMOKRATISCHES UMFELD
Dr. Peter Gray



Vielen DANK!



Vielen DANK!

Illegales Monopol: Staat soll 
durch Bildungsgutschriften 
Privatschulen für alle 
zugänglich machen.



Vielen DANK!
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